
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Wir suchen für die Alfred-Delp-Schule in Hargesheim zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

einen Schulhausmeister (m/w/d) 
in unbefristeter Anstellung, Beschäftigungsumfang 100%. 

 
Die Alfred-Delp-Schule, an der 1409 Schülerinnen und Schüler von 115 Lehrerinnen und Lehrern unterrichtet 
werden, ist eine kooperative Gesamtschule mit schulartübergreifender Orientierungsstufe. Grundlage der 
Erziehungs- und Bildungsarbeit ist das christliche  Menschen- und Weltbild. 
Weitere Informationen zur Schule finden Sie unter: www.alfred-delp-schule.de . 
 
Ihre Aufgaben: 

 Überwachung und Sicherung der Schulgebäude, Außen- und Sportanlagen 
 Schließtätigkeiten  
 Pflege und Instandhaltung der Außen- und Grünanlagen 
 Reinigung und Pflege der Trinkwasserspender 
 Wartung und Reparatur von Sanitäranlagen 
 Instandsetzungsarbeiten 
 Koordination von Handwerkerterminen und Ansprechpartner für das Reinigungspersonal 
 Verwaltung von Verbrauchsmaterialien 
 Herrichtung von Räumlichkeiten für Veranstaltungen 
 Annahme und Überwachung von Materiallieferungen 
 Ausführung von Druckaufträgen 
 Botengänge. 

 

Ihr Profil: 
 Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im handwerklichen Bereich und mehrjährige 

Berufserfahrung. 
 Sie verfügen über handwerkliches Geschick, Kommunikations- und Organisationstalent, Flexibilität, sind 

umsichtig, vorausschauend, belastbar, selbstständig und teamfähig, freundlich und vertrauenswürdig und 
besitzen EDV-Kenntnisse sowie elektronische Kenntnisse. 

 Ihre persönliche Lebensführung entspricht den Grundsätzen der Katholischen Kirche. 
 Sie setzen sich aktiv für den Schutz von Kindern und Jugendlichen ein. 

Wir bieten: 
Anstellung und Vergütung erfolgen nach den Bestimmungen der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung 
(KAVO) auf der Grundlage des TVöD.  Eine Wohnung kann auf dem Schulgelände gestellt werden bzw. sollte im 
näheren Umkreis von Hargesheim vorhanden sein. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen der stellvertretende Schulleiter des Gymnasiums der Alfred-Delp-Schule, Herr Frank 
Klemm, unter ✆ 0671/483260 zur Verfügung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 31.07.2023 an: 

bewerbungen@bistum-trier.de 
oder an: 

Bischöfliches Generalvikariat Trier 
SB 2 Personalplanung und Personalentwicklung, Mustorstraße 2, 54290 Trier 

Mustorstraße 2 
54290 Trier 
personal-kirchlicheschulen@bgv-trier.de 


